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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2026, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY
1438 DE 2011 ART 6 v en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, 1597 del 2025 LA
SECRETARIA DE SALLUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE
SOLEDAD,

ACTIVIDAD: Mantener activa |a estrategia zonas de orientacidn escolar {Z0E), mediante el desarrollo de
actividades l0dicas pedagdgicas, tales como soclodramas, cine foro v obras de teatro, Ccomo acCiones
preventivas ante el consumo de sustancias psicoactivas, manoteo/bullying e intento suicida, en 10
instituciones educativas ded mundcipio de Soledad.

LOGROS: Se logrd una adecuada participacidn e integracidn de los estudiantas durante el desarrollo de
la jornada pedagogica, evidencidndose Interéds y disposicion frente a las actividades realizadas,

Asimismo, se promovieron espacios de reflexion relacionados con [ convivencla escolar, el manejo de
ermociones y la importancia del apoyo entré compafieros como elemento protector frente a situaciones
de riesgo.

Durante la actividad, los estudisntes demostraron receptividad frente 3 los mensajes preventivos
trabajados, participando activamente en las dindmicas grupales y espacios de interaccion desarroliados

lgualmente, la jornada permitio fortalecer el didlogo v la sensibilizacion frente a problematicas que
afectan el biznestar emocional de los adolescentes deniro del contexto escolar,

DESCRIPCION METODOLOGICA: La actividad se desarrolld mediante una jornada lidico-pedagdgica
dirlgida a estudiantes de la Institucion Educativa Comercial Mugstra Seflora de las Misericordias, en 2l
marco de la estrategia Zonas de Orientacion Escotar (Z0E).

Inicialmente, & realizé una actividad de apertura y sensibilizacion orientada a generar un ambiente
participativo y de confianza entre los estudiantes, Posteériormente, se abordaron temdaticas relacionadas
con la comvivencia escolar, el autecuidado v [a salud mental mediante espacios de dialogo y reflexion.

Como estrategia metodoldgica, se implementaren dindmicas grupales v socedramas, permitiendo que
los estudiantes representaran situaciones relacionadas con las problemdticas trabajadas durante la
jormada, favoreckendo la participacidn, ef andlisis v |la expresicn de opiniones.

Adiclonalmente, se utifizo material audiovisual de apoyo para complernentar fas tematicas abordadas y
fortalecer ef proceso reflexivo de los participantes.

Finslmente, s& realizd un espacio de retroalimentacidn y participacion grupal, permitiends reforzar los
aprendizajes adguiridos durante el desarrallo de |3 acthvidad,
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FECHA DE EJECUCION: 23 DE ABRIL 2026

LUGAR: LE.C NUESTRA SENCRA DE LAS MISERICORDIAS (BARRID SAN ANTONIO)
ENTORND: EDUCATIVD

POBLACION DBIETD: JOVENES, ADDLESCENTES.

Para mayor constancia firman:

i d 1ESU
COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADAND

CEL:3003682686
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realizo la actividad a cabalidad de acuerdo a
lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO
POR DIMENSION PIC 2026" del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO bajo el nimero
S5-CIADM-2026-01 cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA
EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC - VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO.

1. TRIMESTRE: ||l TRIMESTRE, MES DE ABRIL

& 2. ITEMS: 18
3. DIMENSION: CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL
4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:
Mantener activa la estrategia zonas de orientacion escolar (ZOE), mediante el
desarrollo de actividades ludicas pedagdgicas, tales como sociodramas, cine foro y
obras de teatro, como accienes preventivas ante el consumo de sustancias
psicoactivas, manoteo/bullying e intento suicida, en 10 instituciones educativas del
municipio de Soledad.
5. FECHA: 23 DE ABRIL DEL 2026
m
Atentamente,
INDIRA CERVANTES
c.Cc 'Iﬁ."-||I ;Ht.rj
LIDER DE PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL
ALCALDLA MUNICIFAL DE SOLEDAD whwer s aledad-aflantco. gov.co

Calle 41 & 17-27 barrid la ilusidn,
Saledad, Colombia.



Hospital
| Materno Infantil

Soledad [ Atlantico, 20 de Abril de 2026

sefior{a)
Roer Sapel
Institucion: L& € AoESa S0 pe ol Maleuonions
Direcaon: (AUERA ¥16-
Barnn: St puAonD

Cordial 5aludao

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan De
Intervenciones Colectivas [PIC) 2026, contemplado en |a Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De 2011
Art & ¥ En Las Resoluciones 1841 Del 2013 ¥ 0518 Del 2015, 1597 del 2025 soficita & usted su
colaboracién y capacidad de liderazge para incentivar vy sensibllizar a su comunidad en la
participacidn de actividades educativas y estrategias IEC, facilitandonos espacios para el desarrallo
de estas actividades; las cuales seran ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el proposito de aportar al
mejoramiento de |a Salud de la poblacion a través de |a promocidn en Salud,

Actividad a Desarrollar:

Mantener activa la estrategla ronas de orientacidn escolar {ZOE), mediante el desarrollo de
actividades [idicas pedapdgicas, tales como sociodramas, cine fora y obras de teatro, como acciones
preventivas ante ¢l consumo de sustancias psicoactivas, manoteo/bullying e intento suicida, en 10
instituciones educativas del municipio de Soledad.

Cantidad de personas a intervenir: /\ﬁ‘}
Responsables: LNy Jr‘:’fﬂﬂ— psicacbn e

Fecha Realizacion actividad: G- 941316

Hora: AN

Agradeciendo su colaboracion y pronta respuesta

Atentamente,
bsheal d

Coordinadora Plan e Safud e Intervenciones Cobectivas

SECHETAHiA Dereceibin: Carrera A0 33-06 Soladad, Attintics, Colombia DA
DE EALUD Teldbane: «57 BOSISE0EE]  Infa@matermainfantll goav.co h snLEnAD

Wi e nedndantl gov.o
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CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

_1nfnfmar:.lf.'rn General

Fecha: 'E}-' O~ e

lugar: el presA Saloa De WaS mSeew oo
Hora Inicio: __ T80T Hora final: __ ACloo fnd
Ambito: IR i Entorno: v cafos

PROGRAMA: Conwivencia social y salud mental
Prtidpmtu 1J&wunts Adulﬂ:-centr:s.:l

Temas: Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, matoneo/bullying e ideacidn suicida,

Mantener activa 1a estrategia zonas de onentacion escolar {Z0E), mediante €l desarrollo de actividades :
ladicas pedagdgicas, tales como sociodramas, cine foro y obras de teatro, como acciones preventivas |
ante el consume de sustancias psicoactivas, manotec/bullving e intento suicida, en 10 instituciones |
educativas del municipio de Saledad.

=2z

Respomsabiles: |

_I'l!n- HU-ME-HE_S‘I‘ APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRME |
11 |UINATORRES 1002212848 PSICOLOGA PIC I-Jﬁ'l-‘v- ‘]N\"‘?r .
| Dbservaciones:

F

| Firma para constancia de esta actividad:

|| NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO | FIRMA Z_
| o felin Sudicz lomathe | 32369833 | Bocter f_ /}ﬁ@ |
TELEFONO |

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:

Mnﬂhﬁhmmﬂﬁﬁmﬂmﬂﬂ!ammmﬂm
| documento

NOMBRES Y APELLIDOS l.'-‘EDI.ILA . PROFESION FIRMA

Pudy {::_’Hm..a‘*r 155235 | Secredan®
. Jéi - TELEFOND = T?‘“Etf
ﬁl‘lm

SECRETARIA
| DE SALUD

Direc oo Carrera 30 33 06 Soleciad, Atlantcn, Crdominia ALCALDIA =
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APRCEACION

CLASIFICACION
CAPACITACION
Mantener activa ia estrategia zonas de orlentacién escolar (ZOE),
madiante &l desarrollc de actividades lodicas pedagdgicas, tales
como soclodramas, cing foro y obras de testro, como accionts EJECUCION DEL CONTRATO NO 03
preventivas ante el consumo de sustancias psicoactivas,
manatecibullying e intento suicida, en 10 instituciones aducativas .

del municipio de Soledad, | |
ORDIMARLY 7]
EXTRAORDINARIA | O | |
S0 PLAM DE INTERVENCIONES GOLECTIVAS ]
DEPENDENCIA
AREA
1. Apérlura {Bienvenida y presantacon)
¥ Explcaciin da ln melodologia i sapecificacions scnicas de 1 realizaciin de L acthidad
1 Reaizactn de b actvidad
TEMAS 4 Cursndevida
£ Pesatodos obdenidos
B Recusos utitrados
I Obsereaciones
OBJETVO Aceiones preventivas enta ol consumo o Sustancias psicoactvas, manotea/bullying & mants suicids.

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

FECHA PROYECTADA
FECHA | PERIODO DE EJECUCION
Byl cvemsagraemas - AAAA-N-DD | TRIM NTRIM | W TRIM IV TRIM

| o 2042026 X |
| RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD

HOMBRES Y APELLIDOS JALICSA ARRIETA ORTEGA

CARGO | COORDINADORA PIC PERFIL | PSICOLDGA s —

GUIENES EJECUTAN B

| NCMBRES Y APELLIDOS | LINA TORRES | PERFIL | PSICOLDGA

| INVITADOS (VEEDORES)

NOMERES Y APELLIDDS | RUBY MARTINEZ CARGOD VEEDCR COMUNITARID |

NOMERES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO | TEOLOGD - VEEDOR cmnmu;-[
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FECHA DE 20030030
|
r POELACION OBJETO
‘ JOVENES, ADOLESCENTES “"“I : "'l 100
Poblackin supsta “Metn
JOVENES, ADOLESCENTES ; 100
. Quien carlifica
0-5 afios a11 afios 12317 afios 13 a 25 afos
] 1] 100 1]

A continuacidn, se adjunta cuadro de detalles

W0 REPORTA

P
it

) e}

nTn]u

D los participantes intervenidos durante la actividsd, se pusde evidenciar que tiene afiliacion en salud & |as siguientes EPS.
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inicio initio | [Diss/horas)
| | E.C NUESTRA SERNORA DE LAS
ZW4Z026 | B:00am | 2horas MISERICORDHAS 3 2
= 1 BARRID SAN ANTOMNIC
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
| 1. Apertura: Blanvenida y presentacion.

Se dio apertur al encuentn pedagogicn diigito @ eshiiantes de & Insttucion Educativa Comercial Nuestra Sefora de las
Misericondias, & marco de la estrateqla Zonas de Orientacion Escoler (Z0E). Iderado por la psicdloga Line Tormes, profesional
winculada al Programa de Intervenciones Calectivas (PIC) del Hospital Matera infantil de Soledad

Se genert un ambiente cilido, participativo y basado en el respel mutue, favoresando @ confianza mhawﬁ
pensamenios y emociones. Posieromments, s2 socalind ef propdséo del encuentro, onentiado & la prevencitn del consurng
sustancias peicoactivas {SPA), el maoneo (ballying) y |2 conducta suicida mediants actividades tidco-pedagigicas

Se resaitt 12 impontancia de |e participacion activa de los estudiantes como elemento clave para f desarrolio da fa jormada y i
construceién de aprendizajes relacionados con b3 convivencia y & cuidado dé la salud mentsl

2, Explicacién de la metodologla y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad.

| Laackwdad iniced con una reflensdn indroductona onentada a generar un ami@ente de confianza, respelo y perticipacion anlne los
eshudiantes, promoviendo la disposician para abordar lemas refacionados con (& salud mentel y situaciones de riesgo en al entoma)
B5COAET,

Postericements, |a facditadora socislizt de manera ciara los conceplos basicos miacionados con al matones (bultying), & corsumo
de sstancias pecoactives [SPA) v la conducta suicida, enfalizands an la prevencadn v &l reconacimienio de safales da alarta,

Como estralegia metodokigeca pincipal, se impementd una dinamica participatia basada en sododramas. donde los estudianies

organizados an grupos, repmsentaon siuacines colidianas retacionadas con cada lematica, favoreciendn @ expreson de deas
S5} Ay

Durenta o desamolle de (@ eclividad. se svidencid una pafiapacidn actva por parke de ins asistentes, qusenas inferaciuarn

reflaxionaron frenle & cada silsacion presentada, Posterior 3 cada representacdn, 38 reafizh un espacio de mtmaimentacitn
medisnta pregunias ondentadoras, promoviende e analisis y la consiuccida coleckiva de aprendizagss.

SECRETARIA ALCALDIA =
| DE SALUD | | SOLEDAD

| Materno infantil
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Adicionalmenie. 5& proyectt un wideo coro de cardcler reflexive sobre el bullying, en & cual se avidencd una situacidn de acoso
escotir, permitiendo 3 los estudiantes identificar comportamientos, roles ¥ consecuencias asociados a esta problemética,

Finalments, s= desanmlié un espacio de prequntas y respuestas onentads a la reflexin sobre el video v fas temascas sbardadas |

Realizacion de ia actividad. I

La actividad fue desamoliada en un espacio que permedid |3 adecuada nleraccion, parficipacin y dsposicdn de s estudiantes
durante toda i jomada pedagogica. La intervencion estuve orentada desde un enlfoque preventive y peicoeducative, sbordands
temaficas refacicnadas con s prevencion del consuime de sustanciss peicoactivas [SPA), el matoneo (bullving) y la conducta
suicida en pablacitn adolescenie

Inécralmende, s& realizd la apertura de 2 acBvidad, explicande a los estdiantes ef objetivo de i3 jomada y s importancia de genarar
e2pacnt de diaioga frente 3 situaciones que slectsn 3 salud mental v 1a conwancis escnler. Asimismo, 28 enfatizd an la necesidad
de manlenar una ecifed basads en el respeto, la escucha y B participacion aciva durania el desamall de las acividades

Posieriommente, s¢ generd un espacio de sensibilizacidn y conesiddn emocional con los parficipantes. en &l cual s invil a log
eshidanies a brindar un abrazo 8 |3 persona ubscada @ su kado, con & popdsity de fomentsr 5 empsatla, of respets mutuo ¥
mmmmmmmm.mmmmuwwmmymmm
ambiente mas receptive y participative

Seguidamente, s& realizd una dindmica reflexiva orientada & idenlificar experiencias v siuaciones carcanas 3 i realidad e
esiudiantes. En esie espacio. se les pidit que levaniaran [ mano, de manera voluntaria y sn necesidad de hablar, ante prequntas
ralaconadas como:

Levanien fa mang, sin decir nada, sl alguna vez...”

& Se hensantido muy iristes sin saber por gua?

# s Han visto que molesian a aiguien en & colegio?

»  (Han sentido presién de amigos para hacer aigo que no querian?

A parlir de las respueslas oblinidas. s proenavié uma reflexidn grupal enfatizands que muchas de estas experiencias son m
comunes de ko que apatantan y que pueden generar afectacones emocionales significativas si no son atendidas de
adecuada. Esle ejercicio permilia evidenciar la conexitn de los estudiantes con |as temdlicas a sbordar y faciith la inroduccien
contenida prncipal da & aclivdad

Durante &l desarmolio de fa jonada, se socializaron s siguientes conceplios bdsicos

Inicialmente, s8 abordd el conceptn de bullying © acose escolar, explicindole como una forma de maltrato repetitive

SECRETARIA "g
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APFOEACION Na3-08-30 I!

compalers que puede manfestarse de menera fisica, verbal, pecologica 0 vitual. De Igual manera, s& enfatzd en las
cofsecuencias emocionales que esie lipo de conductas pueden generar en les victimas, lales coma bisteza, inseguridad,
aislamienbs social, baja aulosshima v dificufiades en la convivencia esoolar,

Agimisma, 58 onentd 2 los eshidiantes sobre diferentes estrategias de prevencidn del bulying, resaltando g impodancia del
raspeto, b ampatia, la comunicacion asertiva y el acompafiamients entre compafienss. Sa reforzd |a dea de que guandar sdencio
o lgnorar estas siuacones también confribuye & perpetuar al problema, promoviendo asi |a importancia da informar a dosenles
orienladores o adullos responsabies ante cualquer situacihn de acosd escolar,

Postenommends, se frabajh el conceplo de consuma de suslancias pecoacivas (5PA), definido coma & usn de susiancias q
atteran & funcionamienty del cersbro y afectan pansamisnios, emocionas y comportamisntos. Ourante 3 explicacidn,
mersionaron ejemplos comunes como el akohol, @ ciganillo y les drogas, enfatizando en los nasgos fisicos, emoconales
sociales asociados &l consume, especalments durants s sdolestcencis

En ralacin con esia temafica, se shondd también B nfuencia da & pesidn de grupo ¥ obmo, &n muchas ocaskones, s
adndascentes pueden senfirse impuisados @ consumir sustancias para senlirse aceplades sociaiments o avitar ser exclukios
Frente a ello, & promovid la importanci de fortaiecer la autonomia, ls loma de decisiones respansabies y las habilidades parg
dacir no” frenbe & siluaciongs que FeprESentEn un Nesgo paa su benestar,

De igual manera. se abordd ia lemética relacionada con ks conducta suicda, explicando que esta puece manifestarss 3 ravis oy
pensamientos, ideas o deseos de hacerse dafio o dejer de vivr, generalmenie asociados a sentimienios de insteza profunda)
mmm.wﬂmmadﬁ:ﬂﬂhpﬁmﬁnrmm.m.wmﬁmﬂwﬁmmﬂaﬂaqmm
presentarse en sickEscentes, Eles como aislamiento socal, cambios repentings de comporamisnto, pérdida de intends
aclividadas exprasiones negativas relacionadas oon la vida y dificuRades para sxpresar emocones

Durante este espacic, se enfatizb en la importancia de hablar sobre |as emocanes. buscer ayuda cporunamente y acudir 2 rades
de apoyn coma s famiia, docentes, oreniadores escolares o profesionales de la salnd mental. Tambidn se promovid la imporiancia
e escuchar sin juzger v beindar spoyvo emoconal 8 las personas que puedan estar sravesando situaciores dificlies. !
Al finalizar |5 socializacdn de los conceplos. 58 mplementd la asiralegia meladoldgica del soodrama pmmﬂl&nﬁnthq'
esfudianies, crganizades en grupos, repnesentaren diferentes sifuaciones relacionadas con las tematicas abordadas:

. EI.LL?lHGmnmﬂamEmﬂMWduhdummfmmadamﬂ'mtmnrhdmmmrﬁhﬂ
nada)

» CONSUMO DE SUSTANCIAS (Estan en una fiesta o con amigos ¥ slguien les dice: prusba 2510, no pasa nads)

» [DEACCION SUICIDA (Un estudiante es victima de bullying constantemente, pem por |a trsieza que fenia y &l misda
llegd 8 quitarse ia vdg)

SECRETARIA . 1
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‘Laimplementacitn del sociodrama permibid que los partcipantes asumieran difersnies mies. denire de cada stuackén,

la identificaciin emocicnal & empatia y 1@ reflexidn frenle & las consecuencias de estas problematicas, A traves de
matodologia, los estudianies lograron analizar las emociones y comportamientos presents en cada escena, igentificanto pasibies
plfamativas de apoyo ¥ preancin,

Durante las represantacionss, se evidencd ung paricipacion acliva, mberds v disposicidn por parie o2 kos estudiantes, quensg
inferactuaron constantemente v expresaron sus opiniones frente & las situaciones presentadas. Postenior 3 cada representacion
5@ desarroll un espacio de retroalmentacion mediante preguntas onentadoras relacionadas con las emocionas, la comivenca,
|2 presidn de grupo y hes fommas adecuadas de aciar frenie @ siuaciones de nesgo.

Adicionalmente, se proyect un video corto de caracter rafiexiva sobee ef bullying (acoso escolar), en &l cual s& evidendid un
situacion de burlas, recharo y malirato hacia un estudiants por pare de sus compafiens. El matarial audiovsual pemitit anaiza
chim mshe ipo de conductas alecian emocionaimente a las vichimas, generanto senfimientos de Insleza, aislamients,

y bajz aulneslima, y parmilkd reflessonar sobre & indiferencls de quienes observan este bpo de sifuaciones sin intervenic
promoviendo andne fos estudianies (3 imporiancia de ackuar de manera ampatica, brndar apoyo y comundcar estas sfuaciones
un adulo responseble. Finalmande, sa reforzt &l mensaje de que lo que mmammahuhnmdammmmmmmmz'
emocionales significativas en | vida de ung persona.

adquindos duranis la aciividad. En qeneral, sa evidencid una adecuada receplividad por pane de los estudiantes, asl como inters
y perticipacion frente a cads una de las temabicas desarmulladas, fortaleciendo procesos de reflewdn, empalia, autocuidade
COnvivencia escolar

LapmmmammunmmmmanmmHmmmrmmm@

Curso da vida.
Joweras. Adolescentes
Resultades obienidos

Como resultado de |3 actividad, se evidenchd una adecuada ecaptividad v participacién por pare de los estudiantes duranle
desamoio de |2 jomada. Los paricipantes demasiraron nberds en fas aclidades propuestas, especialments an los espacics
interaccion grugal v reflexion.

mdmmmmmmummw.hmwwmmmammﬁ
relacionadas con [a convivenca escolar v ef blenestar emoconal. Asimsma, ks eshudiantes logrann econacer i imporancia
achar de manara empatica y brmdar apayo a compahents que pusdan esiar alravesando dificulladas personales o emocionakes

De wpual manera, s& obserh apopiaciin de los menasjes preventives frabajades durante @ aclividad, especalmenie
relacionados con |2 toma de decisionss responsables, [ bisguada de ayuda y lamportancis de manienes redes de apayo d
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Aol errhome famiar ¥ escolr

En terminog genesas, la pmada fvorecio la senshiizacitn de los estudiantes frants a las problamadcas sbordadss y permitis)
fortalecer aspacios de didlego, parficinacian y mflaion dentm dal conterto educatvo

Recursos [Kikzadon

Ayldas M{umm poralif)

g |mpreses (Matedal sducativo o de apoyo 8 entregar)
+  Pandan
¥ Pressnbacin dispositives

[ P I —
¢ AU B

I
La activided se desarmalic de manara saistactona y contd con una adeciada dsposicion y pariicpacion por panie de los esukanias
duranbe toda la jornads, Se evidencid interds franbe & las Enamicas implementadas y receptividad ante las tematices abordsdes. |

Balmismo, o6 &5pacos da interaccion ¥ reflesin permiiseon que varios esiudiantes axpresaran opimones § expenencies
PikecinpdEs pon siuschones privsenies en o enlomo escolar, favomeciendo e didlopo y 2 paricipacion grupsl.

Em-n In actrategia de mobvason y frecohocimients, sa realizo i entrega ds moentivos B e eetrdianten parcipmios
[GALLETAS) destacands 5 pamicipacon en las refloiones . diramicas v aclividedes desarmiadas durants [z jomads.

Mg se presentaron dificultades sgnificativas duranie el desamolio da s actividad, lograndoss ef cumplimiant de ks ohiglives
propussios dentro del Bempe establecido.
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sctividad: Mantener activa la estrategia Zonas de orientacidn escolar (ZOE), mediante of desarrolle de actividades lodicas
©eraadgicas, tabes como sociodramas, cine fora y obras de teatro, como acclones preventivas ante el consumo de
sustancias psicoactivas, manotealbullylng & intento suicida, on 10 Imstituciones educativas del municipio de Soledad.

ECMA: 73 ABRIL 7026 LE.C NUESTRA SERORA DE LAS MISERICORDIAS- BARRIO SAN ANTONIO HORA:E-DD AM - 10:00 AM
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:tm:hd Mantener activa la estrategia zonas de orentacion escolar [Z0E), mediants o desarrolio de actividades ludicas
tales como sociodramas, cine foro y obras de teatro, como acciones preventivas ante ol consuma de
ustancias psicoactivas, manoteabullylng e intento suicida, en 10 instituciones aducativas del municipio de Soledad.

ECHA: 23 ABRIL 2026 LE.C NUESTRA SERORA DE LAS MISERICORDIAS- BARRIC SAN ANTONIO HORA:G:00 AM - 10:00 AM
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Hospital ) FORMATO DE ACTA VERSION s |
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Mk 0833
APRIOBACION
DESCRIPCION:
Folo 1; Baanvenida y preseniacidn
Folo 2: Charla intredisciona sobre las lematicas a iratar
Eoto 3y 4: Socializacion de concepios sobre las lematicas aboradas.
Folo 5 Regizacitn da Socodrama del Bullying
Fols 6 Fesizacion de Sociodrama de Consuma de Sustancias Peicoactivas,
Foda 7: Ragiracitn de Socipdrema de Conducta Sucda.
Folo 8 Video Reflexivo,
Fodo & Espaco de Preguntas de ReRaxion,
S — =
[ENTREGA DE MATERIAL
| , DESCRIPCION |
I
I |
o Aglica |
ENTREGA DE REFRIGERIOS Y/O INSUMOS =
DESCRIPCION
5e hace enfrega da Agus & los eshadianbes
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Hospital FORMATO DE ACTA VERSION ws |
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS oy
APEEACON |
Pandtn I
Ayudas Audiovisuales

[ situaciones de nesgo

EBxpenancias pol pare e lof eshudanias

ontentn educas

CONCLUSIONES

| a5 actvidades Ndio-pedagigicas impementaas faciaron el abordaje de ismalicas relaconadas con el bullying, & consumo de
lsustancies pyicnaciivas (3PA) y la conducta suicida, promowiendo espacics de refiexitn y participacion entna los esfudiantas.

Asimismo, [a jomada panmitid fortalecer hablidades relacionadias con la empatia, ta convivencia escalar y ia toma de dacisicnes rents

Las esrategies desamclladas favorecieron un ambiente de corfianza y parficipaciin actva, facilitands 18 expresin de opniones |

Finakmane, 18 aclvidad contribuyt & foriglecimiento de factares profectares y ala promeocitin dei cuidade de 13 salud mental daning del
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION -
CONTRATANTE: ESE HOSPITAL MATERND  INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE I
LOLEDAD

NIT: B01.013 0235 X )
CONTRATISTA: LINA VANESSA TORRES PEREZL

: 1002212648

OF CONTRATO  PIC-2028-134
DRIETO PRESTACION DE SERVICIOE PROFESIONALES COMO PSICOLOGA -
VALDR: TRES MILLONES PESOS 3000000

IFICADO DE
IBIIDAD (2825 DEL O1 de Abril de 2026 .
PUESTAL: B |

0 de Al de 2026 !
|

Entre kos suscritos a saber: NELSON ENRIQUE GARCLA PEREZ, mayor de edad, identifbcada ponda cedula da
cludadania ndmers 72,310,382 sxpiedida en ol municipio de Barranguilla = Atlantico quien para los efectod del
mmmmﬁm::ﬁhdmﬁmrdﬂ:mmmmmm
METROPOLITANA DE SOLEDAD, guienpara efectos contractuales s& denominara el CONTRATANTE, por una
parte y por la otra LINA VANESSA TORRES PEREZ mayor de edad, tdentificods con la cédula de ciudadania
némers 1002212848 quien en adelante e denominara ef CONTRATISTA, hemas convenido celebrar un
conirate de prestacion de servicios de apoyo 3 12 gestion en salud, previa las siguientes consiceraciones. 1. La
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAL, us
una entidad pdblica descentralizadsd, con personeria pndica, patrimensg profeoy AUTONDMIE adminsirativa, o
integrante del sisterna de seguridad socia! en salud, creada por el Acuerdo 005 cel 23 de Agosto del 2000,
expedido porel Consejs del Municiplo de Scoledad, pars prestar i servicios de primer nivel e atencian en
salud &n el Municipio de Soledad. 7. Que para |3 préstacon de |os servicios de la ejecucidn de las actividades
del Plan de intervenciones Colectivas de Salud Poblica (FIC) se hace nECESAriD cantratar el recurso humans
pora realirar estas actividades del Plan Operativo FAS M6 contratadas 3 ka ESE. 3. Segun las motivaciones
previas, la entidad ha preparsdo un Estudio prinao 2| cual 4 QUSLA 3 10 prewsLo en i3 normativided vigerde,
ha obtenido previemente sl respectivo certificado da dispanibilidad presupuestal entregado por ¢l encangado de
ia pficing de presupuesio con Mo ODP 2825 donda s evidencia la capacidad para contratar Cuee, de acuerdo afes
estudios previos, en ta actual plantp de parsan no gxiste persondd para reakizar las sctividades para el aficaz
cumplimlento del abjeto social, por lo que se hace pecasario contralar ol vesurse humang, 4, Por lo ankerior so
hace necesarin 3 suscripchin de un CONMTat0 de PrESOCKON de et viCios, Com ung periana idonea, preda
acreditacidn dels expertendia correspondiente para e fesempeno 0 estas attvidaces. Tensenos e cueirls ias
anteriores consideraciones, se procede 3 la suscripcion del presenis contrato ran aplicabihdad de Las siguientes

OBIETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES COMOD
PLICOLOGA 5 | ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELS METRDPOLITANA DE SOLEDAD en el sarvicie
de salud del Programa Ampliade de inmaunizacion PAI, por el cual se debera ajustar a las necesidades Sel
servicio y de la difmensidn del PAS (PIC), 3 manual téenico administrative PAI vigente, manuabes de Procesos-
procadimientos, noMmaEs tienicas y guias de atencidn adoptados por la Eot, cpirmegla AEP | deninds
inducida para dar cumplimientn a la Resoludon 0412 Oe 2,000, Resolucidn 3384 de 2.000, Decreta 3039 de
2,007, Decrete 3518 de 2.006 Atuerdo 117 de 1958 y demds normes que reglamenten i3 promatitn i
priwinclon de enfermedades. CLALISULA SEGUNDA; ALCANCE DEL OBJETD: EI ohjeto del presente cantrato
incluye las actividades y especificacones indicadas #n kos estudios previos slaborados por LA E.5.E. HOSPMTAL
MATERND INFANTIL CIUDADELA WIETROPOLITANA DE EOLEDAD v @n 13 propuesta presentada por &l
contratisla, tos cuales forman pana integral del presente combrate CrLAusULA TERCERA: PLAID D€
EIECUCION: La duracidn del presente contrato e hasta ol 30 de Abril d& 2026 5 partir de la firma de las partes
CLAUSLILA CUARTA: VALDR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales v |2gales el valar def presente
contralo s por la suma de TRES MILLONES PESOS(53000000) Mjcte ; CLALISULA QUINTA: FORMA DE FAGD
: El pago se realizara de la sigulente manera ; p cancelara modiante Un unico pagod corte 30 de Abri de
276 3 Faron de  TRES MILLONES PESOS 3000000 A/ Cae atendiendo 2l principio de anualidad peresupurstal
y por &l periodo contratada. LA ESE caneslara al CONTRATIS 1A @f valor antes Sealid, pevid peseadon del
acta de recibo a satisfaccion por parte del suparvisor y/o interventor que el Hospltal asigne. Para plecins, de
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pago el contratista deberd presentar ademads de bo anterior, 1a constancia y/o Informes correspondientes d ia
raalizacidn de la actvidades propias del objeto contractual, la acreditaciin ded pags de apoies relativas @
Sisterren g Seguridad Social Integral (Salud, Pensidn y Reesgos Laborales (ARL) v I presentacidn de la factura
v/o cuenta e cobro correspondiente segun e rigimen tributario al que pertencica el Contratista. CLAUSULA
SEXTA: CLAUSULA SEXTA: SUPERVISIGN: La supenvisitn o Interventoria del presente contrale estard 8 cargo
il Subgerente Cientifico de la E.5.E o quien haga sus veces. £ supervisor o interventor del contrate tendea las
skguentes atribuciones: a} Colaborar v coordinar en fa ejecucion del contrato. bj Bgir &l cumplimienta dal
contrato de los términos pactados. ) Certificar &f cumptimiento de las obligaciones contractuales a cargo del
contratista d) Dar aviso de cuabquier inconsistencia € incumplimiento del Objeto dal contrato y su ejecucion.
@) Informar ias situacionss que requieran suspensidn, profroga o modificacian, pars someterlas a aprobacian
de 1] Certificar por escrite el cumplimienta periddics de la ajacucidn deol contrata] Las demas necesanias pars
el fiel cumplimiento del objete contratado. Pardgrafo 1: El supervisor podra solicitar acompanameento dis
coordinader o jefe de drea para velar &l cumplimiento del contrato por parte del contratista, Paragrala 2! El
ardenador def gasto podrd en cuaiquier momento modificar & supervisor sin que para Hio e requien 12
superviskin de otrod v para ello bastard |3 comunicacién af nuevo supervisar y al contratista. CLALISULA
SEFTIMA; OBLUGACIONES DEL CONTRATISTA.1) Cumplir el contrate con plend autonomia tecnica ¥
administrative ¥ bajp su propia responsabliidad, per lo tante, Ao existe, nl exiztird ningin tipo de
subordinacion, nl vinculo laboral alguno entre las partes. 1} Entrégar &l supervisor del contrato lodos ko
infarmes gue se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenddos Cuanio 35i se requisran. 3 Alender
todes los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciond gue durante el desarrolio del contrato fe
imparta |a Gerengia de la ESE a través del supervisor del mismio, para una corfecta Ecutidn v cumplimiento
de sus obligaciones, 4] Allliarse al sisterma de segufidad soclal en salud, pensiones, ARL y cumplir con Jas
obligaciones contenidas en el Artcule 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 de mayo 26 de 2015 ¥ cumpilr con las
ngrmas del Sistema General de Riesgos Laborales, an especial, las sigulentes: 1. Procurar el cuidado Integral
de s salud _F Contar con lod ekeventos de proteccidn personal necesarios para ejecutar ia actividad
contratada, para bo cual asumicd su costo. 3. informar a kos COREFATANTES 13 DCUMENTia de iNcidentes, Acoidentes
de trabajo y enfarmedades laborales.d. Participar en s acthidades de Prevencion v Promocion ofganizadas
por los contratankes, las Comités Paritarios de Seguridad y Salud en & Trabajo o Viglas Ocupecionales a
Administradora de Riesgos Laborabes. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sisterna de
Gestidn de la Seguridad v Salud @n &l Trabajo 56-55T, 6. Informar oportunamente a los contralanies tada
novedad derivada del contrato a efectos de gue kos contratistas cumplan con el precitago decreta, reslizar los
pagos respectivos a las entidades que ¢ encuenira afiliado: repartar ante astas s acoidentes (8 Irabapo o
enfermedades profesionales que sobrevengan en la sjecucion del obete del contrato, en los TEMINGS ¥
condiciones previstas en la Ley 100 de 19493 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantes
de pago. 7) Avlsar oporlunamente 3 su superdisor inmediatn sobre cualguier deficiendia que Tengan los
instrumentos, miguinas, equipos o implementos de labor con @l fin de evitar accidentes, dafios 0 COSIRE
adicionales. 8) Hacer ol pago de las contributignes establecidas #n el Estatuto Tributario Cepartamental ¥
Bunickpal vigentes, 1as cuales serdn liguidadas en la Tesoneria OF i@ enhdad termiorial Cormsponikente, teniro
de dos cinco |5) dias siguientes a la firma del contrato. §) Aportar los documentos exigidos para 1a legadizacsan
det contrata. 10] Prasentar la cuanta de cobro de conformidad con Ba Forma de page estipulada en el contrato,
junts ean al informe de actividades realizadas para cada periodo de pago. 11) Li ejecuckn contractual tambien
comprende el suministro de la informacidn de los procesos por parte O los contransias para su publicidad en
las redes dispuestas por la ESE Materno Infantil de Scledad, asl coma la consulta iy el seguimiento pérmanents
de las paginas web y demas madios mstiluclonales de comunicacion de |2 EnDAad, 3 fin ¢ mantenerss
infarmadhos sobre |as publicacionss, avisos, lineamientos v actuakizaciones divuigadas. 12) Apoyar las
actividades qua realice CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1) Brindar la infarmacidn y/o
logistica v damds elernentos que ¢ conratista requiera para il cumplimbents kbdnes del objete contractual

2) Readizat @l pago del valor del condrato, de canformidad con io establecido en el mismo. 3\ vigilar |2 ejecucan
del contrato través de un supervisor designado para o efecto. 4) Se be reconocers al contratista gastos de
trans e v chemdds, Dukndo tenga que desplanarse a olra chrdad durante ia ejecuckn del contrabe con fines
sropios del cumplimiento del objeto contractual. 5) Todas las demids que se desprendan de 1o naturaleza del
mismo. CLAUSULE MOVENA Con el fin de cubrir |a responsabilidad civil frente a terceros derivads e ta
ejecucion del contrato, el Contratista debe presentar POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL Para
garantizar los dafios y perjulcios gue s& cawsen a la ESE 0 2 terceros por circungtancias inherentes o la sjecucion
del contrato, poe prestackdn de servickos en ol drea de l2 medicing.For un valor de: (SOD0000) CLALISLILA
DECHVIA: NATURALELA MURIDMCA: Este contrato se rige por o PrNCINIOS dE TTansparencd, economid ¥
responsabilidad establecidos en 1a Ley 80 de 1981 y en ka Ley 1150 de 2007 4 i0 establecido articulo 2 1.7 del
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Acuerdo de Junta Directiva Mo, DO03 de 2025 [Estatute de Contratacién y Resolucidn Mo, 242 de septiembre
18 de 2025 yen concordancia y de conformidad con los postulaoos rigen 13 Tuncion adminisiranva.. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: E| presente contrats se entiends perfeccionadn con
la firrea de las partes, para su ejecucidn se requisre del regisiro presupuestal No. 3812 expedido por &l
fupcionaric encargado de la oficing de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUMNDA: LEGALIDAD DE LA
DOCUMENTACION. El contratista manifiesta bajo la graveded de juramento gue toda [a documentacion para
& legalizagidn v cobro del wvabor del contrato on legales, por lo gue asume toda responsabifidad que de dichos
AOLLMentns 2 gensren mmmnmmm&ﬂﬁummum El ohniraro Se
terminard por las siguientes causas: a) Por cumplimiento a satislacckn del objeto del contrato. b) Por
wenciminnio del plazo sin que se hubiese prorrogado. c) Por mutud acuerdo de las partes, CLAUSULA DECIMA
CLUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL COMTRATO: i E.5.E. en uso de las facultades exorbitantes otorgadas
por la ey podrd en cualquier momento dar por erminado de manera unilateral el presente contratd de
srestacicn de servichos sin que se genere indemndzackin alguna 3 Tavor disl contratista. CLALISUILA DECIMA
CUANTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. For razones de fuerza mayor o caso formeto, se podra oe comun
acuerdo entre las partes suspender temporalmente la efecucidn ded contrato, mediante un acta en donde
conste tal evento, sin que para que el efecto del plago extintvo se compute el tempo de suspensidn,
CLAUSUILA DECIMA SEXTA: CESKIN DEL CONTRATO, el CONTRATISTA no podra ceder &l prasente contrate a
pergona natural o juridica alguna, sin ¢ consentimiento previo y escrite def contratante, CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: ~SUBCONTRATACION: Queda prohibida |a subcontratzcion del presente ¢ontrato sin lg previa
AUlorzacon of @ E5E HOSPTAL MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDWD.
CLAUSLILA DECIMA OCTAWA: - MULTAS; 51 durante ia ejecucion del cortrato EL CONTRATISTA incumple alguna
o algunas de |z obllgaciones derivedas del presente contreto, la ESE HOSPTAL MATERND INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondrd multas diaras v sucesivas eguivalentes al cerd punta
cingo por ciento {0.5%) del valor total del contrato, sin exceder el diez por ciento (10%) de efe mismo valor
total, E| pago o la deduccién de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar la ejecucidn, ni demis
OOREACIONES Defivadas del presente contrato, CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
Em caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato, El CONTRATISTA 4 hard screedor o
una sancién 2 titulo de diusuls penal pecuniarla, equivelente al diet por cients (10%) ded valor total del
presente contrato, suma que se hath efective directamente por la ESE HOSPITAL MATERNO
INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, considerandase como gago parcial de los perjuicios que
pudieran ocasiondrisle. El CONTRATISTA autoriza a LA ES.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD para descontar y tomar & valor de la cldusula penal y de las muitas
mencionadas en la citada déusula, de cualquier suma que le adeude 3 E.5.E HOSPITAL MATERND INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por éste u otrg contrats o concephs, sin perjulclo de efectuar of
cobro confarme a la ley. El pago o la deduccidn de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar la
gjecucion, ni demas obligaciones nacidas del contrato. CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE RELACION
LABOHRAL: En razdn @ que ¢ presente eomvenlo de conformidad con lo establecido en el srticuls 95 de |a Ley
100 dhe 19493, s de natursbeta privado y por SuU naturakers no ored Wnoulo el entre lys partes, el valor gue
sp omprometé & cancelar el HOSPITAL constituye |3 dnics obligadin econdmica que adgulers con &
contratista, en consecusncia, no tendrd derecho al pago de prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO DIRECTD. Las
controversias que Buren enire EL CONTRATISTA ¢ LA ES.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOUEDAD, con ocastn & la celebeaciin, sjecuckon, miterpreiacicn, ampliacisn,
Tov MInSCion o HqUIdacion del Contrato, INChiyEnto &S CONSECUBNCIAS BUDNOMTCES 4 105 BCI0S MAMINSITATVDS
axpedidos en ejercicio de facultades excepclonales, serdn resuelias por las partes medianii & figura del arreglo
diracks am un tSrming maximo de cneo |5) dias hdbies, contados a partic de 1a fecha &n que cualquiera ge las
partes e comunigue a la otra Iz existencia die una diferencla y manifieshe la intencidn de iniciar la etapa de
arregio directo. La JURISDICCION COMPETENTE serd la Contenciosa Administrativa, CLAUSULA VIGESIMA
CEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATD: Forman parte integrai del presenie contratD s sgusentes
documentos: @) Estudios Previos: b} Certboadd de Deponibilidad v Registro Presupuestal; o) La propuesta
prasentada par EL CONTRATISTA; d) Los informes de supenvision suscritos por el supervisor; 1) Reglamento de
Contratacion de fa Empress Secial del Estado Hospital Materno Infantil Gudadels Metropobitana de Soledad,
gl Todos los demds documentos que se produscan durante @ desdrrolla dél mismg. CLALSULA WIGESIMA
TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declary bajo la gravedad de juramenic
no hallarse Incurse en ef régimen de inhabilidades e Incompatibilidades previstos an jos.articuios 8 y 5 de 3
wey B0 de 1993 y desnds normas concordantes al caso, 45 Como también o establciio en ¢f Reglamenio ge
Contratackn de ks £.5.6 CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: £l CONTRATISTA mantendrd indemne 3
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ia E.5.E. HOGPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas,
ACCiones egabes gue genalen Gadas, peljuicios o leskones ONginados en reclamackines de TErErss y que 2
deriven de sus actuaciomes Ve omisiones y asumird directiamente la responsabilidad de los mismos
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. £ CONTRATISTA 4
compromete @ mantenas |a reserva de la iInformacldn, documentos v retultados Que conoich ¥ obtenga direfta
o incirectamente con ocasion del servicky desarroliado v abstenerse de divulgar en Ccualqueer Tempo, por
cuslguier medio de comunicacidn, el contenldo total o parcial de la infarmacién que le $ea encomendada para
¢l desprrollo de este contrato. PARAGRAFD. EL CONTRATISTA s compromene para con & CONTRATANTE, a
manienser absobuta confidencialidad de la informacidn suministrada para el desarrolio de la labar contratada,
por lo tanto, EL CONTRATISTA, no deberd sacar informacidn de LA ES.E. HOSPITAL MATERNGD INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD nil usaria a su favor.

CLAUSLILA VIGESIMIA SEXTA: LIGUIDACICN: Para los contratos de prestacion de servicia, no es chligatorio de
conformidad con &l articube 217 del deoreto 010 del 10 de enero de 2012

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes scuerdan como domicilio ef
miuniciphoe de Soledad (Atkantico).

Para tgn;undWIis. partes, en of munigplo dé Soledad, of dia 01 de Abril da 2025
Y ¥

[ROEN Torved
LINA VANESSA TORRES PEREZ
Contratiita

folcgmaltl i FebuiCar] ro-cP3-23-¥.1
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